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Opis kursu (cele kształcenia)

	
Kurs językowy na poziomie B2.1
Celem ogólnym jest opanowanie przez studenta umiejętności językowych na poziomie B2.1 oraz podstawowych umiejętności interkulturowych. Kurs prowadzony jest w j. niemieckim.

Cele szczegółowe
Student: 
· Potrafi zrozumieć szeroką gamę długich i trudnych tekstów oraz zrozumieć ukryte w nich podteksty. 
· Potrafi wypowiedzieć się spontanicznie i biegle, nie zastanawiając się zbytnio nad doborem słów. 
· Potrafi posługiwać się językiem skutecznie i swobodnie w życiu społecznym, zawodowym lub w czasie studiów.
· Potrafi budować wypowiedzi na tematy złożone, jasne, o wyraźnej strukturze i wykazać się opanowaniem narzędzi językowych służących organizacji i wewnętrznej spójności dyskursu.




Warunki wstępne

	Wiedza
	
Znajomość języka niemieckiego na poziomie B1.2


	Umiejętności
	Znajomość języka niemieckiego na poziomie B1.2

	Kursy
	
Kurs: Praktyczna nauka języka niemieckiego IV





Efekty kształcenia 

	Wiedza
	Efekty kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	
W01: zna podstawową terminologię z zakresu filologii.

W02: posiada podstawową wiedzę o instytucjach kultury
i orientację we współczesnym życiu kulturalnym.
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	Umiejętności
	Efekty kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	
U01: przygotowuje i redaguje prace pisemne w języku obcym podstawowym dla swojej specjalności
z wykorzystaniem podstawowych ujęć teoretycznych.

U02: przygotowuje wystąpienia ustne i prezentacje
w języku obcym podstawowym dla swojej specjalności.  
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	Kompetencje społeczne
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	
K01: jest uwrażliwiony na przejawy bieżącego życia kulturalnego i literackiego
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	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład
(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	
	
	60
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	




Opis metod prowadzenia zajęć

	
Metoda eksponująca: płyta CD
Metoda podająca: objaśnianie, opowiadanie, opis
Metoda problemowa: dyskusja, burza mózgów
Metoda programowa: podręcznik programowy
Metoda praktyczna: ćwiczenia przedmiotowe








Formy sprawdzania efektów kształcenia

	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna 
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W01
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	

	W02
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	

	U01
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	

	U02
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	

	K01
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	




	Kryteria oceny
	[bookmark: _GoBack]Warunkiem uzyskania zaliczenia jest regularne i aktywne uczestnictwo w zajęciach, udział w dyskusji w czasie zajęć oraz pozytywna ocena z testu końcowego. Zaliczenie z oceną na prawach egzaminu. 
Standardowa skala ocen.
Student ma prawo do dwóch nieusprawiedliwionych nieobecności w trakcie semestru. Przy każdej następnej zobligowany jest przedłożyć zaświadczenie lekarskie.  




	Uwagi
	





Treści merytoryczne (wykaz tematów)

	
Treści budowane na podstawie aktualnych podręczników oraz materiałów autentycznych, rozwijających umiejętności językowe na poziomie B2.1, a także rozwijające wrażliwość i kompetencję kulturową
i interkulturową uczącego się:

1. Znaczenie podróżowania w dzisiejszych czasach: wakacje, planowanie podróży, mobilność w pracy, zawody związane z podróżowaniem.

2. Spory i współpraca: Spory i sytuacje konfliktowe, konflikty w miejscu pracy

3. Wiedza i umiejętności: Formy wiedzy, sposoby zdobywania wiedzy, zachowywanie i wymiana wiedzy, uczenie się, muzyka i inteligencja, inteligencja ludzi i zwierząt

4. Język niemiecki w pracy: miejsca pracy i czynności w pracy, znaczenie pracy w zglobalizowanym świecie, praktyki, listy motywacyjne i podania o pracę, umowy i porozumienia w życiu zawodowym

5. Język niemiecki w firmie: Sektory i gałęzie gospodarki, zachowanie w przypadku choroby, komunikacja przez telefon, zarządzanie konfliktami w zespole pracowniczym.

Studenci w trakcie semestru regularnie śledzą aktualności społeczne, polityczne i kulturowe niemieckojęzycznego obszaru językowego.






Wykaz literatury podstawowej

	1. Doubek, M., Fügert, N., Funk-Chennaoui, K., Kreutzmüller, S., Mautsch, K.F., Renn, C., Schmeiser, D., Tremp Soares, H. (2015): Mittelpunkt neu B2. Deutsch als Fremdsprache für Fortgeschrittene. Intensivtrainer Wortschatz und Grammatik, Ernst Klett Sprachen.

2. Sander, I., Daniels, A., Köhl-Kuhn, R., Bauer-Hutz, B., Mautsch, K.F., Tremp Soares, H. (2012): Mittelpunkt neu B2. Deutsch als Fremdsprache für Fortgeschrittene. Lehrbuch, Ernst Klett Sprachen.

3. Sander, I., Daniels, A., Köhl-Kuhn, R., Bauer-Hutz, B., Mautsch, K.F., Tremp Soares, H. (2012): Mittelpunkt neu B2. Deutsch als Fremdsprache für Fortgeschrittene. Arbeitsbuch mit Audio-CD, Ernst Klett Sprachen.

4. Sander, I., Fodor, S., Grosser, R., Mautsch, K.F., Neustadt, E., Schmeiser, D. (2017): DaF im Unternehmen B1. Intensivtrainer. Grammatik und Wortschatz für den Beruf, Ernst Klett Sprachen.

5. Sander, I., Fügert, N., Grosser, R., Hanke, C., Ilse, V., Mautsch, K.F., Schmeiser, D. (2016): DaF im Unternehmen B1. Kurs- und Übungsbuch (mit Audios und Filmen online), Ernst Klett Sprachen.

6. Materiały przygotowane przez osobę prowadzącą zajęcia 




Wykaz literatury uzupełniającej

	1. Groß, Jan Henrik: Deutsch perfekt. Ein Sprachmagazin der ZEIT GRUPPE. Różne wydania, wydawnictwo Spotlight.

2. Niemieckojęzyczne portale informacyjne i agencje prasowe

3. Klett Augmented (aplikacja do odzyskiwania plików audio)




Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)

	Ilość godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	-

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	60

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	5

	Ilość godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	15

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	-

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	-

	
	Przygotowanie do egzaminu
	20

	Ogółem bilans czasu pracy
	     100

	Ilość punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	4





1

