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Opis kursu (cele kształcenia)

	
Cel ogólny
Celem ogólnym jest zapoznanie studentów z podstawowymi zagadnieniami oraz instytucjami prawnymi z zakresu prawa gospodarczego oraz z terminami i specyficznymi strukturami morfosynatktycznymi charakterystycznymi dla polskiego i niemieckiego języka prawnego i prawniczego z obszaru prawa gospodarczego. Kurs prowadzony jest w j. polskim z elementami j. niemieckiego.

Cele szczegółowe
Student:
- zna podstawowe cele i regulacje prawa gospodarczego;
- potrafi dokonać obserwacji i interpretacji zjawisk z zakresu prawa gospodarczego;
- potrafi posługiwać się poprawnie podstawowymi pojęciami z zakresu prawa gospodarczego;
- potrafi posługiwać się poprawnie terminami i specyficznymi strukturami morfosynatktycznymi charakterystycznymi dla polskiego i niemieckiego języka prawnego i prawniczego z obszaru prawa gospodarczego;
- potrafi wykorzystać zdobytą wiedzę z zakresu prawa gospodarczego do rozstrzygania dylematów pojawiających się podczas wykonywania pracy zawodowej.  




Warunki wstępne

	Wiedza
	-

	Umiejętności
	
Podstawowe umiejętności analizy faktów społeczno-kulturowych 

	Kursy
	-






	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów dla specjalności

	
	W01: zna i rozumie podstawy prawa gospodarczego  
	Q.W3









	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów dla specjalności

	
	U01: potrafi poprawnie stosować podstawowe słownictwo specjalistyczne charakterystyczne dla tekstów biznesowych i prawnych
U02: potrafi zastosować w praktyce podstawową wiedzę w zakresie prawa gospodarczego
	Q.U2


Q.U3






	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów dla specjalności

	
	K01: uwrażliwienie na kody językowe i kulturowe obowiązujące w środowisku biznesowym
	Q.K2






	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład
(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	20
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	




Opis metod prowadzenia zajęć

	Metody:
- podające (wykład informacyjny, wykład konwersatoryjny)





[bookmark: _GoBack]Formy sprawdzania efektów uczenia się - zajęcia prowadzone są zdalnie z wykorzystaniem Platformy Microsoft Teams; przedmiotowa Platforma jest także medium sprawdzania efektów uczenia się


	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (test)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne
(zaliczenie ustne)

	W01
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	x

	U01
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	x

	U02
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	x

	K01
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	





	Kryteria oceny
	
Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny (zaliczenie z oceną) jest regularne i aktywne (dyskusja) uczestnictwo w zajęciach oraz pozytywna ocena uzyskana podczas zaliczenia odbywającego się w formie ustnej.

Standardowa skala ocen. 





	Uwagi
	. 





Treści merytoryczne
	1.  Pojęcie przedsiębiorcy
2.  Pojęcie przedsiębiorstwa
3.  Krajowy Rejestr Sądowy
4.  Centralna Ewidencja i Informacja o Działalności Gospodarczej
5.  Pojęcie firmy
6.  Spółki osobowe
7.  Spółki kapitałowe 




Wykaz literatury podstawowej

	1. Burda, U., Dickel, A., Olpińska, M., Wirtschaftsdeutsch, Spracharbeitsbuch, Warszawa 2007
2. Okolski, J. (red.), Prawo handlowe, Warszawa 2008
3. Pawęska, M., Lexikon der juristischen Fachbegriffe, Warszawa 2008
4. Schwierskott, E., Niemiecki język prawniczy w 40 lekcjach, Deutsche juristische Fachsprache in 40 Lektionen, Warszawa 2009
5. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny
6. Ustawa z dnia 15 września 2000 r. Kodeks spółek handlowych
7. Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. o Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej i Punkcie Informacji dla Przedsiębiorcy
8. Ustawa z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sądowym
9. Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiębiorców



Wykaz literatury uzupełniającej

	1. Baberadova, H., Język niemiecki w ekonomii, Zbiór tekstów i ćwiczeń, Fachsprache Deutsch – Finanzen, Kommunikation rund ums Geld, Poznań 2008
2. Ganczar, M., Rogowska, B., Prawo, Język niemiecki, Ćwiczenia i słownictwo specjalistyczne, Warszawa 2009
3. Schwierskott, E., Deutsche juristische Fachsprache in Übungen, Warszawa 2006






Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)

	Ilość godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład + E-learning
	20

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	-

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	1

	Ilość godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	4

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	-

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	-

	
	Przygotowanie do egzaminu
	-

	Ogółem bilans czasu pracy
	25

	Ilość punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	1
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