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Opis kursu (cele kształcenia)

	Celem kursu jest poszerzanie zasobu leksykalnego studentów, kształcenie kompetencji rozumienia tekstu czytanego, tekstu słuchanego oraz kompetencji pisania na podstawie autentycznych tekstów sporządzonych w języku niemieckim dotyczących różnych dziedzin życia społecznego.


Warunki wstępne

	Wiedza
	Znajomość języka niemieckiego na poziomie B1


	Umiejętności
	Znajomość języka niemieckiego na poziomie B1


	Kursy
	PNJN I i II


Efekty kształcenia 

	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01: zna i rozumie zasady korespondencji handlowej; 

	Q.W5     




	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01: potrafi rozwijać własne kompetencje językowe, zwłaszcza w zakresie słownictwa specjalistycznego; 

	Q.U5




	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01: uwrażliwienie na specyfikę kulturową niemieckiego obszaru językowego;
	Q.K1


	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	
	
	45
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć

	Metoda eksponująca: tekst prasowy, film

Metoda podająca: objaśnianie, opowiadanie, opis

Metoda problemowa: dyskusja, burza mózgów

Metoda praktyczna: ćwiczenia interpretacyjne, ćwiczenia produkcyjne 




	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W01
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	

	U01
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	

	U03
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	


x

	Kryteria oceny
	Przedmiot kończy się zaliczeniem z oceną, które wystawiane jest na podstawie średniej ocen uzyskanej z kolokwium leksykalnego, projektu grupowego oraz projektu tłumaczeniowego. Ponadto warunkiem uzyskania zaliczenia z przedmiotu jest aktywny i systematyczny udział w zajęciach.

Obowiązuje standardowa skala ocen.


	Uwagi
	


Treści merytoryczne (wykaz tematów)

	1. Wybrane problemy społeczne i cywilizacyjne.

2. Zjawiska dyskutowane w mediach.

3. Życie codzienne i zawodowe/rynek pracy. 




Wykaz literatury podstawowej

	1. Materiały przygotowane przez prowadzącego na bazie aktualnych tekstów prasowych oraz materiały online służące doskonaleniu umiejętności słuchania, rozumienia tekstu i pisania w języku niemieckim.


Wykaz literatury uzupełniającej

	1. Hering, H., Matussek, M., Geschäftskommunikation. Besser schreiben. München 2007.

2. Lübke, D.: Übungen zur neuen deutschen Rechtschreibung, Ismaning 2006.

3. Internetowe słowniki i materiały dydaktyczne online.


Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)

	Ilość godzin w kontakcie z prowadzącymi

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	45

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	15

	Ilość godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	15

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	15

	
	Przygotowanie do egzaminu
	

	Ogółem bilans czasu pracy
	90

	Ilość punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	3


